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माग II - खण्ड 4 


PART II — Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गये सांविधिक नियम और आवेश 


Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 19 जुलाई, 1975 
का० नि० प्रा० 247. - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा श्री वी० सुब्रा 
मण्यम प्रथम वर्ग मजिस्ट्रेट , के त्याग पत्र को स्वीकार कर लिए जाने के 
कारण छावनी बोर्ड सेन्ट थोमस माऊंट की मदस्यता में एक रिक्ति हो 
गई है । 


का० नि० प्रा० 248. - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 19 24 
का 2 ) की धारा 13 की उप धारा ( 7 ) के अनुसरण से केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि श्री भुजंग राव प्रयम वर्ग मजिस्ट्रेट 
को , उस अधिनियम की धारा 13 ( 3 ) ( ख ) के अधीन प्रवस शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए जिला मजिस्ट्रेट चिंगलपट तारा , श्री वी० सुब्रामण्यम 
प्रथम वर्ग मजिस्ट्रेट जिन्होंने त्याग पत्र दे दिया है, के स्थान पर छावनी 
बोर्ड सेन्ट थोमस माऊंट के सवस्य के रूप में नामनिर्देशित किया गया है । 


[ फाइल सं० 19/ 5/ सी० एल० एण्ड सी० / 65/ 1947-सी0 / 1/डी० 

( क्यू एण्ड सी ) ] 
एन०वी० स्वामीनाथन , प्रवर सचिव 


[ फाइल सं0 19/ 5/ सी० एल०सी०/ 64/ 1947-सी०/ डी० ( क्यू एण्ड सी०) ] 


Ministry of Defence 
New Delhi, the 19th July, 1975 


S .R . O . 247. — In pursuance of the sub -section (7 ) of section 
13 of the Cantonment Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hcreby jctifies that a vacancy has occured in 
the membership of the Cantonment Board , St. Thomas 
Mount by reason or the acceptance by the Central Govern 
ment of the resignation of Shri V . Subramaniam Magistrate 
1st Class. 


S. R. O . 248. -- In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonment Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifies that Shri Bhujanga Rao, Maglg 
1rate Ist Class has been nominated as a member of the Can 
tonment Board St. Thomas Mount by the District Magistrate 
Chinglepvt in cxercise of the powers conferred under sec 
tion 13 ( 3 ) ( b ) of that Act vice Shri V . Subramaniam Magis 
trate 1st Class resigned . 


[ File No. 19 / 5 / C / L & C / 64 / 3345 - C / 1 / D ( Q & C ) I 

N. V . SWAMINATHAN, Under Secy. 


[ File No . 19 / 5 / C / L & C / 64 / 1947 - C / D ( Q & C )] 
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___ नई दिल्ली , 21 जुलाई, 1975 
का० मि० प्रा० 249.--.-सशस्त्र बल मुख्यालय सिविल सेवा नियम , 

का० नि० प्रा० 250.--- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
1968 के नियम 11 के उपनियम ( 1 ) के अनुगरण में , केन्द्रीय सरकार , 

2 की ) धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से , सशस्त्र बल मुख्यालय सिविल सेवा , 

एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोर्ड रानीखेत की सबस्मता 
सहायक सिविलियन कर्मचारी अधिकारी ग्रेड ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा 

में कप्तान एम० एल० खत्री के त्यागपत्र को केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार 
नियुक्ति ) विनियम , 1970 में और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित 

कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 
विनियम बनाती है, अर्थात् :- - 

[ फा० सं० 19/ 26/ सी० एल० एण्ड सी0/ 65/ 1967-सी०डी०( क्यू एल सी० ) 
1 . ( 1 ) इन विनियमों का नाम शस्त्र बल मुख्यालय सिविल 
सेवा, सहायक पिविलियन कर्मचारी अधिकारी ग्रेड ( प्रतियोगिता परीक्षा 
द्वारा नियुक्ति ) संशोधन विनियम , 1975 है । . . 

New Delhi , the 21st July , 1975 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. सशस्त्र बल मुख्यालय सिविल सेवा, सहायक सिविलयन कर्मचारी 
अधिकारी ग्रेड ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्सि ) विनियम , 1970 
में , विनियम , 4 में शर्त (IV और तद्धीन परन्तुक के स्थान पर निम्नलिखित 
रखा जाएगा , अर्थात् : --- 


S . R . O . 250 . - In pursuance of sub -section 7 of section 
13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924) , the Central 
Government hereby notilies that a Vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board Ranikhet by reason 
of tho acceptance by the Central Government of the resigna 
tion of Capt. M . L . Kh : tri, 


[ File No. 19 / 26 / C / L & C / 65 / 1967 - C / D ( O & C )] 


" (iv ) परीभा में प्रयास -जब तक कि यह केन्द्रीय सरकार द्वारा 

समय -समय पर अधिसूचित किए जाने बाग्ने किमी अपवाद 
के अन्तर्गत न आता हो , वह पूर्वतर हुई प्रतियोगिता परीक्षाओं 
में दो से अधिक बार न बैठ चुका होना चाहिए । " 


का नि० प्रा० 251.----छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि कप्तान ए०के० बोस को स्टेशन 
के कमाडिंग आफिसर द्वारा कप्तान एम० एल० खत्री के , जिन्होंने त्याग 
पत्र दे दिया है, स्थान पर छावनी बोर्ड रानीखेत के एक सदस्य के रूप 
में नाम निर्दिष्ट किया गया है । 


[फा० सं० 94455/ 73/सी० ए० प्रो०/ डी०पी०सी० ] 

एल० गोमेज, उपसचिव 
और मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 


[ फाइल सं० 10/ 26/ सी० एल० एण्९० सी०/ 65/ 1967-सी०/ 1/डी० ( क्यू एंड सी ) ] 


New Delhi, the 21st July , 1975 


S . R. O . 251... - Jn pursuance of sub -section ( 7) of section 
13 of the Cantonment s Act, 1924 (2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifies that Capt. A . K . Bose has been 
nominated by the Oflicer Commanding the Station as a 

member of the Cantonment Board Ranikhet vice Capt. M . L . 
Khatri, who has resigned. 


S . R . O . 249 . - In pursuance of sub -rule ( 1) of rule 11 of 
the Armed Forces Headquarters Civil Service Rules, 1968 , 
tho Central Government, in consultation with the Union Pub 
lic Service Commission , hereby makes the following regula 
tions further to amend the Armed Forces Headquarters Civil 
Service , Assistant Civilian Stal Officers Grade ( Appoint 
ment by Competitive Examination ) Regulations, 1970, 
namely : 


[ File No. 19 / 26 / C / L & C / 65 / 1967- C / 1 / D( Q & C )] 


नई दिल्ली, 22 जुलाई, 1975 


1 . ( 1 ) These regulations may be called the Armed Forces 
Headquarters Civil Service , Assistant Civilian Staff Officers 
Grade (Appointinent by Competitive Examination ) Amend 
ment Regulations , 1975 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


का० लि० प्रा० 232 .---- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतद्द्वारा अधिसूिचत करती है कि छावनी बोर्ड, देह रोड ( वार्ड 
नं० 5 ) की सदस्यता में श्री के० पी० पासेठ मोहम्मद की मृत्यु के 
फारण एक रिक्ति हो गई है । 


2 . In the Armed Forces Headquarters Civil Service, Assis 
tant Civilian Stall Officers Grade (Appointment by Com 
petitive Examination ) Regulations, 1970 , in regulation 4, for 
condition (iv ) and the proviso thereunder, the following 
shall be substituted , nathely : 


[ फा० सं० 29/ 54/सी० एल०/एस सी०/ 66/ 19 64-सी०/डी०( क्यू एंड सी०) ] 


New Delhi, the 22nd July , 1975 


" ( iv ) Attempts at the examination : - - Unless 

covered by any of the exceptions that may from 
timo to tinic be notified by the Central Government, 
he should not already have competed more than 
twice at the examinations held carlier ." 


S . R. O . 252. - - In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the, Central 
Government hereby notifies that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board , Dehu Road 
( Ward No. V ) owing to the death of Shri K . P . Abuoscth 
Mohammed . 


[ File No . 94455 / 73 / CAO / DPC ] 

L . GOMEZ , Dy, Secy. 
rate. . & Chief Administrative Officer 


[ File No. 29 / 54 / C / L & C / 66 / 1964 - C / D ( Q & C ) ] 
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नई दिल्ली, 23 जुलाई, 1975 

( ii ) सैनिक भूमि और छावनी सेवा ( सहायफ सैनिक सम्पदा 
का नि० प्रा० 253. - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 

अधिकारी तकनीकी ) भर्ती नियम , 1968 के अनुसार , 

और 
2 ) की धारा 14 की उपधारा ( 3 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोर्ड देवलाली की 

(iii ) 1 जनवरी, 1967 से पूर्व सहायक सैनिक सम्पदा अधि 
सदस्यता में ले० कर्नल० पी० एल० सचदेव के त्यागपत्र के केन्द्रीय सरकार 

फारी ( तकनीकी ) के रूप में प्रायोग के परामर्श से , 
द्वारा स्वीकार कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 

नियुक्त अधिकारियों से होगा । " 
( फा० सं० 29/ 32/सी०/ एल एण्ड सी0/ 66/ 1993-सी०/ डी० ( क्य एण्ड सी० ) 

( ख ) नियम 1 में , खण्ड ( ग ) में , "सहायक सैनिक सम्पदा अधि 
New Delhi, the 23rd July , 1975 

कारी", शब्दों के स्थान पर . " सहायक सैनिक सम्पदा अधि 
S . R. O . 253. In pursuance of sub - section ( 3 ) of section 

कारी और सहायक सैनिक सम्पदा अधिकारी ( तकनीकी ) ; " 
14 of the Cantonment Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central 
Government horoby notifies that a vacancy has occurred in 

शब्द और कोष्ठक रखे जाएंगे ; 
the micmbership of the Cantonment Board Dcolui by reuson 
of the acceptance by the Central Government of the resig 

( ग ) नियम 5 में , खण्ड ( ख ) में , " सेया का वर्ग 2 काडर ", 
nation of Lt. Col. P . L . Cachdev . 

शब्दों और अंक के स्थान पर, " सहायक सैनिक सम्पदा अधिकारी 
File No. 29 /32 / C / L & C / 66 / 1993- C / D ( O & C)] 

( तकनीकी ) के पदों से भिन्न सेवा का वर्ग 2 काडर " शब्द , 
का नि० प्रा० 254. -- छायनी अधिनियम , 1924 ( 1924 फा 

अंक और कोष्ठक रखे जाएंगे ; 
2 ) की धारा 14 की उपधारा ( 3 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि ले० कर्नल० प्रार०एन० सहगल 

( घ ) नियम 12 क में ,-- 
को स्टेशन के आफिसर कमामिंग द्वारा ले० कर्नल पी० एल० सचदेव 

( 1 ) खण्ड ( ख ) में “सेवा का वर्ग 2 ", शब्दों और अंक 
फे , जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है, स्थान पर छावनी बोर्ड देवलाली के 

के स्थान पर “सहायक सैनिक सम्पदा अधिकारी ( तक 
एक सवस्य के रूप में नाम निर्दिष्ट किया गया है । 

नीकी ) के पदों से भिन्न सेवा का वर्ग 2 " शब्द, अंक 
[ फा०सं० 29/ 32/ सी० एल०एण्ड सी०/ 66/ 1993-सी० / 1/ ( क्यू एंड सी० ) ] 

और कोष्टक रखे आएंगे ; 
एन० वी० स्वामीनाथ न , अवर सचिव 

( 2 ) खण्ड ( ग ) में , “सेवा का वर्ग 2 शब्दों और अंक 
S. R. O . 254. — In pursuance of sub- section ( 3) of section 

के स्थान पर , “सहायक सैनिक सम्पदा अधिकारी ( तक 
14 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central 

नीकी ) से भिन्न सेवा का वर्ग 2 ", शब्द अंक और 
Government hereby notifies that L1. Col. R . N. Sahgal has 
been nominated by the Officer Commanding the station as a 

कोष्ठक रखे जाएंगे ; 
member of the Cantonment Board , Deolali vice Lt. Col. P . L . 
Sachdev who has resigned . 

( ऊ ) नियम 26 में , मद ( viii ) के पश्चात् निम्नलिखित मव जोड़ी 
[ File No. 29 / 32 / C / L & C / 1993 - C / 1 / D ( Q & C) ] 
N . V . SWAMINATHAN, Under Secy . 

जाएगी , अर्थात् :--- 
का० नि० प्रा० 25 5 . - - सैनिक भमि और छावनी सेया ( वर्ग I 

"( ix ) सहायक सैनिक सम्पदा अधिकारी ( तकनीकी ) । 
और वर्ग II ) नियम 1951 में और मंशोधन करने के लिए कतिपय 
नियमों का निम्नलिखित प्रारूप जिसे केन्द्रीय भरकार , छावनी अधिनियम , 

S . R . O . 255. — The following draft of certain rules further 
1921 ( 19 2 4 का 2 ) की धारा 28(0 की उपधारा ( 2 ) के खण्ड to amend thc Military Lands and Cantonments Service 
( गग ) के साथ पठित उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

( Class [ And Class II ) Rules, 1951 , which the Central Gov 

ernment proposes to make in exercise of the powers con 
करते हुए , बनाना चाहती है उक्त धारा की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथा ferred by Sub-section ( 1 ) Tead with clause ( cc ) of sub 

section ( 2 ) of section 280 of the Cantonments Act, 1924 
अपेक्षित उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जाता ( 2 of 1924 ) , is hereby published as required by sub-section 
है जिनके उससे प्रभावित होने की सम्भावना है, और सूचना दी 

( 1 ) of the said section for the information of all persons 

likely to be affected thereby and notice is hereby given that 
जाती है कि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन the said draft will be taken into consideration on or after 

the expiry of u period of forty five days from the date of 
की तारीख से पैतालिस दिन की अवधि की समाप्ति पर या उसके पश्चात् 

publication of this notification in the Official Gazette . 
विचार किया जाएगा । 

Any objection or suggestion which may be received from 
वोन्द्रीय सरकार, उषत प्रारूप की बाबत किसी भी आक्षेप या मुमाय any person with respect to the said draft before the period 

so specified will ho considered by the Central Government. 
पर विचार करेगी जो किसी व्यक्ति से इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि से 
पूर्व प्राप्त होगा । 

DRAFT RULES 
नियमों का प्रारूप 

1. These rules may be called the Military Lands und Can 
___ 1. इन नियमों का नाम सैनिक भूमि और छावनी सेवा ( वर्ग 1 

tonments Service ( Class I and Class II ) Amendment Rules , 

1975 . 
और वर्ग 2 ) संशोधन नियम , 1975 है । 
2. सैनिक भूमि और छावनी सेवा ( वर्ग 1 और 2 ) नियम , 1951 

2 . In the Military Lands and Cantonments Service ( Class 

I and Class II ) Rules, 1951 - - 
में - - 

( 2 ) for rule 3 , the following rule shall be substituted , 
( क ) नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 

namely : 
अर्थात् :- - 

" 3. The Service shall be constituted by officers ap 
" 3. सेया का गठन , 

pointed , 
( i ) इन नियमों के अनुसार 

(i ) in accordance with these rules ; 


- - - - - - - 


- 


- 


- - - - 
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-- -- -- -- - - - -- - 
( ii ) in accordance with the MilitaryLands and 

than to the posts of Assistant Military Estates Offi 
Cantonments Service Assistant Military Estates 

cers ( Technical)" shall be substituted ; 
Ollicers , Tochnical) Recruiment Rules, 1968 , 

( d ) iu rule 12 A , - - 
and, 

( 1 ) in clause ( b ), for the words and figures " Class II 
( iii ) in consultation with the Commission, as Assist 

of the Service " , the words , figures and brackets 
ant Military Estates Officer ( Technical), prior 

" Class II of the Service , other than to the posts 
to the 1st January , 1967." ; 

of Assistant Military Estates Officer ( Technical ) " 

shall be substituted ; 
( b ) in rule 4, in clause ( c ), for the words " Assistant 

in clausc ( c ), for the words and figures " Class II 
Military Estates Officers " , the words and brackets 

of the Service " , the words, figures and brackets 
" Assistant Military Estates Officers and Assistant 

" Class II of the Service , other than those of 
Military Estates Officers ( Technical ) " shall be subs 

Assistant Military Estates Officer ( Technical) " 
tituted ; 

shall be substituted ; 
( c ) in rule 5 , in clause ( b ) , for the words and figures 

(e ) in rule 26 , after item (vii ), the following item shall 
___ " Class II Cadre of the Service ", the words, figures 

____ be inserted , namely : - - 
und brackets " Class II Cadre of the Servico , other 

" ( ix ) Assistant Military Estates Officer ( Technical ) ". 


( 2 ) 


का० नि० प्रा० 256.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुमठेव 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , सशस्त्र बल विविस्मा विद्यालय में 
टांग प्रशिक्षण अनुदेशक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम सशस्त्र बल विद्यालय , पुणे ( टोग प्रशिक्षण अनुदेशक ) भी नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - -पद संख्या, उसका वर्गीकरण और उपका वेतनमान वह होगा जो उक्त अनुपूषी के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, प्राग्रु -सीमा, अर्हताएं और अन्य बाते : -- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा, अर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं । 


4. निरर्हताएं :- वह व्यक्ति -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिपिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखमय करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावस्ति :-~- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथया सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पद याले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य पार्हताएं 

प्रायु-सीमा 


- 


- 


- 


- 


2 


टांग प्रशिक्षण अनुदेशक एक 


18 से 30 वर्ष 


260 - 6- 326-40 रो०- चयन 
8 - 350रु० 


रक्षा रोघानों में के 
सिविलियन वर्ग 3 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


मिडिल पास पहंता होनी चाहिए 
प्रशिक्षण : -- अधोकृति अंग के प्रयोग में 

प्रशिक्षण होना चाहिए, अधो 
अंगोच्छेदिती को उनके कृतिमांग 
के प्रयोग में प्रशिक्षण देने के योग्य 
होना चाहिए तथा निर्देशन देने योग्य 
होना चाहिए । 


- - 


- - 


- - 


- 
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- . - 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - . -.- - . . 


- - 


- 


- - - - . . . 


. 


. 


. 


. . 


हो 


सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पसति/ भर्ती सी होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दणा में थे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु और 

स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया संरचना लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लाग होंगी या नहीं 


1 ) 


it 


12 


13 . 


यो वर्ष 


कृत्रिम अंग केन्द्री पुणे ( केवल वर्ग 4 प्रवर्ग ( केवल घुटने से नीचे के विभागीय प्रोप्तति लागू नहीं होता । 
घटने से नीचे के अंगोछेदिती ) अंगोछविती ) । . 

समिति वर्ग 31 
के वर्ग 4 के कर्मचारियों में से 
विभागीय प्रोन्नति द्वारा जिसके 
न हो सकने पर शारीरिक रूप 
से अमुविधाग्रस्त व्यक्तियों के 
रोजगार कार्यालय द्वारा सिफा 
रिश किए गए व्यक्तियों में से 
सीधी भर्ती वारा । 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


[ फा० सं० 4277/ प्रार०पार० /डी०जी०ए०एफ०एम०एम०/ डी०जी०- 2 बी० 


S . R . 0 256. - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules , regulating the method of recruitincnt to the post of Leg Training Instructor in the Armed Forces Modi 
cal College , Pune , in the Ministry of Defence , namely : 


1 . Short title and commencement : - (1 ) These rules may be called the Armed Forces Medical College, Pune ( Log Training Ins 

tructor ) Recruitment Rules, 1975 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. Nunber, classification and scale of pay ; — The number of the post, its classification and the scalo of pay attachod thcreto , shall 

bo as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 

Method of recruitment , age limit , qualifications, ctc. : - The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 

relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule , 
4 . Disqualifications : --- No person, ( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , 


(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointment 

to the soil post. Provided that the Central Government may , if satisfied that such inarriage is permissible under the por 
sonal law applicable to such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule , 
5 . Power to relax : - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxpcdient so to do , it may , by order 

for rensons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of per 
sons . 
Saving : - Nothing in these rules shall affect reservation and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes 
thic Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Leg Training Instructor in the Armed Forces Medical College, Pune . 


Name of post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Agc limit for di- 
rect recruits 


Educational and other quali 
fications required for direct 


Whether 
selection 

post or 
Non - select 
ion post 


3 


- 


- 


- - - - 


Ono 


Selection 


Leg Training Ins - 

( ructor 


Rs. 260 -6 - 326 -LB - 8 - 
350 


18 - 30 years 


Civilian in 
Defence Service 

Class III Non 
Gazetted , Non 

Ministerial 


Should possess Middlc Pass 
qualification . 
Training ; - - Should be trained 
in the lisos of lower limb pro 
sthesis, should be able to 
impart training to lower limb 
amputecs in the uses of their 
prosthesis and should be 
capable of giving demon 
Stration . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


402 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 2, 1975 /SRAVANA 11 , 1897 


[ PART II 


I 


. 


. 


- 


. . . 


If a DPC exists Circumstances in which 
what is its com- UPSC is to be consul 
position 

ted in making recit. 


Whether age and Period of Mothod of recit. wliether In case of rectt, by promotion 

educational quali - probation, by direct rectt, deputation/ transfer, grades 
fications pres . if any 

or by promotion from which promotion de 
cribed for direct 

or by deputation /tra putation /transfer to be 
recruits will ap 

nsfer and percentage made 
ply in the case 

of the vacancies to be 
of promotces 

filled by various me 
thods 


10 


11 


12 


No 


2 Years 


Class III D . P .C . 


Not applicable . 


By departmental promo- Class IV categories (Below 

tion from among Class knee amputees only ) 
IV employees of Artif 
cial Limb Celtre Poona 
(Below knec amputees 
only ) failing which by 
direct recruitment from 
persons recommended 
by Employment Ex 
change out of physi 
cally handicapped pcr 
sons. 


- - 


- 


- 


- - 


- 


[File No. 4277 /RR /DGAFMS/DG -2B ] 


का०नि०मा० 257. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत पाक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा मंत्रालय के अधीम सैनिक 
रंजीनियर सेवामों में वर्ग 3 और वर्ग 4 पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : --- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :... इन नियमों का नाम सैनिक इंजीनियर सेवा ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1975 है । 


( 2 ) ये राजपत्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. लागू होना : -- ये नियम इससे उपाबश अनुसूची के स्तम्भ 2 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 


3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : ---उत्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 3 से 5 
तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , अर्हताएं प्रावि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , प्रहलाएं और उनसे सम्बन्धित अन्य मासे थे होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 6 से 14 तक में विनिदिष्ट हैं । 


5. निरर्हताएं : ---वह व्यक्ति -- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए , किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पदों में से किसी पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट वे सकेगी । 


6. शिपिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहीं वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखमाल करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्ति या पदों की भावत , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


7. व्यावृत्ति :-. इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्ति के लिए उपबन्ध करना अपे 
क्षित है । 
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- 


- - . - . - 


- . 


- - . .. 


. 


. . 


- 


. 


- - - - . - 


. 


- 


- 


- 


अनुसूची 
रक्षा मंत्रालय के अधीन सैनिक इंजीनियर सेवा में वर्ग 3 और वर्ग 4 पदों के लिए भर्ती नियम । 


पदा का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
सम्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
प्रचयम पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

__ प्राय-सीमा 


1 


2 


1 . मेलो बॉय 


18 से 25 वर्ष 


1. शारीरिक गठन अच्छा होना 

चाहिए । 


2. टीनकार/ ताप्रकार 


18 से 25 वर्ष 


21 मैनिक इंजीनियर सेवा , 196- 3- 220-६० रो० - लाग नहीं होता 

वर्ग 4 अराजपत्रित , 3- 232 रु० 

प्रौद्योगिक 
5 सैनिक जीनियर मेवा , 210- 4- 226-40रो०. अपयन 

वर्ग 3, अराजपत्रित , 4- 250-1०रो०- 5 
प्रौद्योगिक 

290 रु० 
3 सैनिक इंजीनियर सेवा , 210-4-225-40रो०- लागू नहीं होता 

वर्ग 3 अराजपत्रित , 4-250-40 रो०- 5 
औद्योगिक 

290 रु० 


2. आवश्यक : 

प्राथमिक उत्तीर्ण । 


18 से 25 वर्ष 


3. मशीनचालक 

( लकड़ी का कार्य ) 


3. पावश्यक : 
( क ) शैक्षिक 

प्राथमिक उत्तीर्ण । 
( ग्स ) तकनीकी : 
विभिन्न लफटी के काम की मशीनों के 
व्यापार में शिल्पकारिता में , केन्द्रीय 
सरकार के प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान से प्रमाण -पत्र या उसके 

समतुल्य । 
( ग ) व्यवहारिक : 
व्यवसाय में 1 वर्ष का व्यवहारिक 

अनुभव । 


4. परिचयाँ पर्दली 


लागू नहीं होता 


18 से 25 वर्ष 


3 सैनिक इंजीनियर सेवा , 80- 1- 85- 2- 95- 3- 

वर्ग 4 अराजपत्रित , 110 रु० 
प्रमोयोगिक 


२०० पाटा होता है 


4. पावश्यक : 
( 1 ) माध्यमिक उत्तीर्ण । 
( 2 ) किसी अस्पताल या परिचर्या 

गृह में पूरा चिकित्सी कार्य में 

एक वर्ष का अनुभव । 
5. बांछनीय : 
प्राथमिक उत्तीर्ण । 


5 . साइकण 


18 से 25 वर्ष 


_ _ 1669 सैनिक कलीनियर सेवा, १००-२०२०१० मा नीलोतर 19से25 वर्ष 


1689 सैनिक इंजीनियर सेवा , 196- 3- 220-६०गे - लागू नहीं होता 

वर्ग 4, अराजपत्रित, 3- 232 रु० 
अनौद्योगिक 


- - 


- - - - 


- 


- 


-. - 


- - 


- -. . ..- 


.... 


- 


- 


- . . - . . 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु और 

स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थामांतरण किया संरचना लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक अर्हताएं पहतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नती की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


10 


11 


12 


14 


लागू नहीं होता 


स्थानांतरण : 
1. स्थानांतरण द्वारा ऐसा न हो रक्षा सेवानों की निम्नतर विरचनाओं लागू नहीं होता 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । में सदृश , समतुल्य या उच्चतर श्रेणी 

में कार्य करने वाले व्यक्ति । 


लागू नहीं होता 


- 


- - 


- 


- - - - 


. - . - - . - .. . 


.. 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - - - - -- --- 
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_ 


. . - 


- 


- .. - 


- 


.. .- - 


- 


- - . - 


- - - - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


. - . . - 


। 


. . 


. . 


. - . .. . 


- - . - . . . - 


- - - . - . . . - - - - . 


- 


- . .. . .. . . .- .. - 


. - - .- I 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- . . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- ...... ... 


* 


- -- 


- 


- - . -. 


- .. 


--- - - - - - - - 

9 


- - - -- - - - 

10 


II 


12 


13 


14 


- 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


. 


- .. - 


. . . .. - 


-. 


.. 


- 


वो वर्ष 


पायु----महीं 
अहंसाएं -- हो 


हो । 


नहीं 


दो वर्ष 


- - - -- - - ... . .. 

- --.-. -. - .. .. --- -- -- - - 
प्रोन्नति : 
2. प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो मजदूर मेला बॉय जिसने इम द्वारा प्रौद्योगिक कार्मिक के लाग नहीं होता 
सकने पर स्थानांतरण द्वारा विहित पद के लिए भर्ती व्यापार लिए समान कार्य , 
और दोनों के न हो सपने पर परीक्षा उत्तीर्ण करली हो और इंजीनियर के स्तर 
सीधी भर्ती मारा । जिसने उसणीमें 3 वर्ष सेवा की पर विभागीय 

प्रोन्नति समिति । 
स्थानांतरण : 
रक्षा सेवाओं को निरन्तर विरचनामों 
में सदश समतुल्य या उच्चतर 

श्रेणियों में कार्य करने वाले व्यक्ति । 

प्रोन्नति : 
3. प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो ऐसे मेट जिन्होंने उस व्यापार में कम से प्रौद्योगिक कार्य के लागू नहीं होता 
सकने पर स्थानांतरण द्वारा कम 3 वर्ष सेवा की हो और मशीन - लिए कमान कार्य 

और दोनों के न हो मकने पर चालक ( लकड़ी का काम ) के सहा- इंजीनियर के स्तर 
सीधी भर्ती द्वारा । 

यक के रूप में कार्य करके अच्छा पर विभागीय 
ज्ञान प्राप्त किया हो और उस पद के प्रोन्नति समिति । 
लिए भर्ती व्यापार परीक्षा उत्तीर्ण 

करली हो । 

स्थानांतरण : 
4. स्थानांतरण द्वारा जिसके न रक्षा सेवाओं की निम्नतर विरचनामों लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । में समरूप , समतुल्य , या उच्चतर 

श्रेणियों में तथा सदृश्य पद पर कार्य 

करने वाले व्यक्ति । 
5. स्थानांतरण द्वारा जिसके न हो रक्षा सेवाओं की निम्नतर विरचनाओं लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । में समरूप , समतुल्य या उच्चतर 

श्रेणियों में तथा सदृश्य पद पर कार्य 
करने वाले व्यक्ति । 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


ही० प्रा० म० लि० वाज, अवर सचिव 
S .R . O . 257. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the mathod of recruitment to Class III and Class IV posts in the Military Engineer Services under the Ministry 
of Defence ,namely : - - 

1. Short title and commencement : - (1 ) These rules may be called the Military Engineer Services ( Class in and Class IV posts ) 
Recruitment Rules , 1975. 

(2) They shall come into force on thedate of their publication in the Official Gazette , 
2. Application : - These rules shall apply tothe posts specificd in column 2 of the Schedule annexed hercto . 

3 . Number of posts , classification and Scales of Pay : - The number of posts, their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 3 ( o 5 of the said Schedule . 

4 . Method of Recruitment , age, limit , Qualifications, etc . --- The method of recruitiment to the said posts, age limit, qualifications 
and other matters connected therewith shall be as specified in columns 6 to 14 of the Schedule aforesaid . 
5 . Disqualifications : - No person, 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living,has enterod into or contracted a maržiage with any person , shall be eligible for appointment to 
any of the said posts : 

Provided that the CentralGovernment , may if satisfied thet such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to themarriage and that there are other grounds for so doing, cxempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to Relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order, and for 
reasons to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons or posts . 

7. Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions roquired to be provided for candidates belong 
ing to the Sch : tulad Custos, Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 
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SCHEDULE 
Recruitment rules for Class III and Class IV posts in the Military Engineer Services under the Mioistry of Defence 


- - 


- 


Sl. No. Name of post No. of Classification 

posts 


Scale of pay 


Whether Ayc limit for di- Educational and other qualificat 
Selection - rect recruil - tions required for direct recruit 
post or non - nent 

ment 
Selectio .) 
Post 


- 


- 


I 


2 


. 


3 


1 . Bellow Boy 


21 


18 - 25 Ycats 


Should have good physique . 


2 . Tin Smith / Co 

pper -Smith 


5 


18 - 25 Years 


Essential : 

Primary Pass . 


Military Engi- 196 - 3 - 220 -EB - 3 - 232 Not appli- 
ncer Scrvices 

cable 
Class IV , 
Non -Gazet 
ted , Indus 

trial 
Military Engi- 210 -4 - 226 -EB - 4 - 250 - Non -selec . 
neer Services EB - 5 -290 

tion 
Class III, 
Non -Gazet 
iod , Indus 

trial 
Military Engi- 210 - 4 -226 - EB - 4 - 250 - Non -selec - 
ncer Services EB - 5 - 290 

tion 
Class III, 
Non -Gazet 
tod , Indus 
trial 


3 . Machinist (Wo. 

od working ) 


3 


18 - 25 Yesrs 


Essential : 

(a ) Educational 
Primary Pass . 
(b ) Technical 
Certificate from Industrial: Train 
ing Institute of Central Govern 
ment or its cquivalnct in crifts 
manship in the trade of various 
wood working machines . 
(c ) Practical : 
1 year practical experience in 
the trade. 
Essential : 
(i) Middle Pass . 
(ii) One year experience in a 

hospital or a nursing home in 
para Medical duty . 


4 . Nursing Orderly 


3 


Not appli - 

cable 


18 -25 Ycars 


Military Engi- 80 -1 -85 - 2 -95 - 3- 110 

neer Services 
Class IV , 
non -Gazet 
ted , Non 

Industrial 
Military Engi- 196 - 3 - 220 -FB - 3 - 232 

necr Services 
Class IV , 
Non -Gazetted 
Non - Industrial 


5 . Sweeper 


1689 


1620 


18 - 25 Years 


Not appli - 

cable 


Desirable : 

Primary Pass, 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Whether agc and Period of Method of recruitment in case of recruitment by pro - If a departmen - Circunstances in which 
qualifications pres - probation if whether by direct recruit- motion /transfer , grades from (al promotion Un on Public Service 
cribed for direct any 

ment or by promotion or which promotion /transfer to Committec exis - Cormission is to be con 
recruits will apply Transfer and percentage be made 

sts what is its sul ed in making rc 
in the case of pro of vacancies to be filled 

Composition cruiment 
moteos 

by various methods 


10 


. 14 


Not applicable 


Not applicable. 


Age :-No 
ASA NO 
Qualification : Yes 


Not applicable . 


12 

13 

- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 
Two Years By transfer failing which Transfer : 

Not applicable 
by direct recruitment Persons working in similar, 

equivalent or higher grades in 
the lower formations of De 

fence Services. 
Two Years By promotion failing Promotion : 

Deparlmental 
which by transfer and Mazdoors / Bcllow Boy who Proinolion com 
failing both by direct re - have passed recruitment trade mittee at Con 
cruitmont 

test for the post prescribed by mender:Works 
the E - in - C with 3 years service Engineer s level 
in the grade. 

for industrial 

personnel 
Transfer : 
Persons, working in similar, 
equivalent or higher grades in 
the lower formations of De 
fence Services. 


- - 


- 


S 


. - . .. 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


55G / 75 – 2 


406 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 2 , 1975 /SRAVANA 11, 1897 


[ PART II 


- 


- 


- - - - 


10 


___ 13 


14 


- 


- . 


- - 


- 


. 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


. 


- - 


. 


- 


. . . . 


No 


Two Years 


- 
Not 


applicable . 


11 

12 
- - 

- - - - - 
By promotion failing Promotion : 

Departmental 
which by transfer and Mates who have put in a mini- promotion Com 
failing both by direct re - mum of 3 years service mittee at Com 
cruitment 

in the trade and have mander Works 
gained a fair knowledge by Engineer s level 
working as helper to machinists for industrial 
( wood working ) and have pas - pcrsonnel. 
sed recruitinent trade test for 
the post. 


Transfer : -- 


Persons working in similar , 
cquivalent or higher 
grades in analogous 
post in the lower fomations 
of Defence Services . 


Nol anplicable 


Not applicable . 


Two Years By transfer failing which Transfer : 

Not applicable 
by diroct recruitment Persons working in similar , 

equivalent or highcr grades 
and in Analogous post in lower 
formation of Defenco Ser 
vices . 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable . 


Two Years By transfer failing which Transfer : 
by direct recruitment Persons working in similar , 

equivalent or higher grades 
and in analogous post in lower 
formation of Defence Ser 
vices . 


H. A. M. L. VAZ, Under Secy . 


नई दिल्ली, 24 जुलाई, 1975 


का नि० प्रा० 258.-- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , महानिदेशालय , प्रायुध कारखाना रक्षा 
मंत्रालय में सहायक संपादक पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात :- - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - - ( 1 ) इन नियमों का नाम महानिदेशालय , प्रायुध कारखाना , मुख्यालय ( सहायक संपादक ) भती नियम , 1975 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद- संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान बे होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 
4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा, और अहंताएं प्रादि :---उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्राय -सीमा, अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 सफ में विनिदिष्ट हैं : 

4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यफ या समीचीन है, यहां वह , उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आवेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


6. प्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विणेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूपो 
रक्षा मंत्रालय के आयुध कारखाना , महानिदेशालय में सहायक संपादक के पद के लिए भर्तीनियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अधया सीधे भर्ती किये जाने 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के 

लिए प्रायु -सीमा 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


1 


सहायक संपावक 


__ 1 


लागू नहीं होता 


25 से 35 वर्ष 


सिबिलियन रक्षा सेवा 

वर्ग 3 अराजपत्रित 
अनुसचिवीय 


470- 15- 530-40 

रो० - 20- 65 0-६० 
रो०- 25- 750 रु० 


आवश्यक : 
( i ) पत्रकारिता में डिप्लोमा । 
( ii) अंग्रेजी से बंगला में अनुवाद 

करने की क्षमता । 
वांछनीय : 
किसी अंग्रेजी जर्नल के संपादकीय 
पक्ष में कार्य करने का अनु 
भव । 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- . - 


- . - - 


. 


- - - 


--- - - - - -- - -- - - -. - - .. . . - -- . 


- 


. 


- 


- - . . . . . 


- - 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भी मीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोभति भर्ती करने में किन परि 
बाले व्यक्तियों के लिए अवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
विहित प्रायु और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण किया संरचना सेवा आयोग से परामर्श 
शैक्षिक प्रर्हताएं प्रो पतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

किया जाएगा 
प्रतों की दशा में लागू 

रिक्तियों का प्रतिशत 
होंगी या नहीं 


- 


- 


- 


10 


10 


। 


12 


- 


- - - - - - - 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- . - - 


. - 


- . - 


- 


- - - 


___ . - 


- - - . - . 


... - . - - - 


- - 


- - 


- - . - 


- . 


- 


.- 


- 


.- 


- - - - - 


- - - - 


New Delhi , the 24th July , 1975 


S. R. 0 . 258. --- In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 30 ) of the Constitutioz , the President hereby makes the 
following rules regulating the nethod of recruitment to the post of Assistant Editor in the Directorate General of Ordnance Factories in 
the Ministry of Defence , namely : 

1 . Short Title and commencement. ---( i) These rules may be called the Directorate Ger.eral, Ordne nce Factorics Headquarters 
( ASSISTANT EDITOR) Recruitment Rules , 1975 . 

(ii) They sliall comeinto force on the date of their publicaiion in the Official Gavelle . 

2 . Number, Classification and Scule of pay , . -The number of post, its classification and the scle of pay attached thereto shall be 
as specified in columtus 2 to 4 of the Schedule annexed hereto. 

3 . Method of recruitment, age limit and qualification etc. - The method of recruitment to the sail post , age linnit, qualificatior.s and 
other matter s connected thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

4 . Disqualifications : No Person 
( a ) whynasentered intoo.. contracted a marriage with a person having a spouscliving , or 


( b ) who , having a spouse riving , has entered into or contracted a marriage with any person, shall be eligible for appointment to 

the said post: 


Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the persorallew applicoble to such 
person and the other party to themarriage and that there are other grounds for doing so . excmpt any person from operation of this rule . 


5 . Power to l elax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do it may , by order, for 
reasons to be recorded in writin ! , relax any of these provisions with respec ! to any class or caiegory of persons . 


6 . Siving, - Nothing in the rules shall affect reservations and other concessions required to hc povided for the Scheduled Castes 
the Scheduled Tribes and her special categorics of persons in accordance with the orders issued by the CentralGovernment from time 
to time in this regard . 
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- 


- .. . 


.- . - . 


- .. 


- . - 


- . 


- 


- - 


SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Asistant Editor in the Directorate General, ordnance Factories in the Ministry of Defence 

- - - - - - -- - - - --- - - - - - - 
Name of Post No. of Classification Scale of Pay Whether Age for Direct Educational & other qualifica 
post 

Selection Recruit( s ) 

tions required for direct recruit 
post or Non 

monts 
Selection 

post 


- - -- 


-- 


- 


- - 


- ... . 


- 


-- 


- 


- . - . - 


. - - - 


- 


- 


-- . . - 


- 


- - - 


- 


56 

- - - - - - - -- - -- 
Rs. 470 - 15 -530 - EB- Not 25 - 35 years . 
20- 650 - EB- 25 - 750. applicable 


- 


Assistant Editor 


Civilian in De- 
fence Services 

Class [ U Non 
Gazetted 

Ministerial. 


Essential : 
(i ) Diploma in Journalism : 
(ii) Capacity to translate English 
___ into Bengali . 
Desirable : 
Experience on the Editorial sido 
of English journal. 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
qualifications for probation , 
direct recruitment if any 
will apply in the 
case of promotees 


Nature of recruitment In case of recruitment by pro - If DPC exists 

whether by direct re motion/ deputation/transfer what is its com 
cruitment or by pro grades from which promo position 

motion or by deputa tion deputation /transfer to 
tion/transfer and per be made 
centage of the vacan 
cies to be filled by ya 
rious methods 


Circumstances in which 

UPSC is to be consult 
ed in making recruit 
ment 


10 


11 


Not applicable 


2 years 


By Direct Recruitment. 


Not applicable 


Not applicable 
- - - - - - - -- - 


Not applicable 
- - 


- 


- 


- - 


का०नि० प्रा० 259 .-.- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , महानिदेशालय , पायध कारखाना रक्षा 
मंत्रालय में स्वागत अधिकारी और स्वागत कर्ता के पद पर भर्ती के पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : --- 


__ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ.--- ( 1 ) इन नियमों का नाम महानिदेशालय , प्रायुध कारखाना मुख्यालय ( स्वागत अधिकारी और स्वागत कर्ता) भर्ती 
नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृप्त होंगे । 


2. लाग होना . - थे नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में यथाविनिर्दिष्ट प्रायुध कारखाना महानिदेशालय , रक्षा मंत्रालय में स्वागत अधिकारी और 
स्वागत कर्ता के पदों पर भर्ती के लिए लागू होंगे । 


से सफ में 


3. पद-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान . - उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान वे होंगे जो उक्त अनसूची के स्तम्भ 
विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पद्धति , प्राय- सीमा , और अर्हताएं - - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अहंताएं और उनसे संबंधित अन्य बातें वे होगी जो पर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट हैं : -- 


5. निरर्हताएं :--- वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनशेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति . - -जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि एसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति.- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातिया, अनुमूचित जनजातियां और अन्य विशेष प्रवर्गों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


SEC. 41 
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प्रमुसूची 


- - - - --- - - 


- 


- - 


-- - - - 


- - 


- - 


महानिदेशालय , प्रायुध कारखाना रभा मंत्रालय में स्वागत अधिकारी और स्वागसफर्सा के पदों के लिए सीधी भर्तीनियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


नेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथमा 

चयन पद 


मीधे भर्ती किये जाने 
वाले व्यक्तियों के लिए 

प्राय -सीमा 


मीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 


- 


- 


3 


5 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


25 से 30वर्ष 


स्वागत अधिकारी 
स्वागतकर्ता 


2 मिबिलियन रक्षा सत्रा 

वर्ग 3 अननुसचिवीय 


330-10- 38 ()-द० 

रो०- 12- 500-40 
रो० 15- 56() रु० 


( 11 ) 


म 


प्रावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्यविना 

लय से मैटिक या समसुल्य 
परीक्षा उत्तीर्ण । 
अभ्यर्थी का ब्यक्तित्व प्रभाव 
शानी होना चाहिए और उसे 
अंग्रेजी , हिन्दी और यंगला 
का अच्छा ज्ञान होना 
चाहिए तथा उसमें प्रागन्तुकों 
के साथ निपटने की बुद्धि 

होनी चाहिए । 
बांछनीय : 
भूतपूर्व सैनिक को अधिमान दिया 
जाएगा । 


- .. - 


- - - 


. 


- 


- . . 


. -. -. 


-. - 


- - .. 


.- 


- . 


- - - . 


-- - 


- - - 


___ . 


- 


- - 


- - - - 


. . 


- . ... ..... -.... - - . . 


..- 


-. - - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
बाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
माक्षिक अहंताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
लागू होगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


एस० एन० चतुर्वेदी , प्रयर सचिव 


S .R . O . 259 . - In exerciso of the powers conferred by inc proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the inęthod of recruitment to the post of Reception Officer and Receptionist in the Directorate General, Ord 
nance Factories in the Ministry of Defence , namely : 


1 . Short Title and Conniencement: -- (1 ) These rules may be called the Directorate General, Ordnance Factorics Headquarters 
( Reception Officer and Receptionist ) Recruitment Rules , 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. Application : - These rules shall apply for recruitment to the posts of Reception Officer and Receptionist in 
General, Ordnance factories in the Ministry of Defence as specificd in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


the Directorate 


3. Number, Classification and Scale of Pay : The number of posts, their classification and the scale of pay att ched thereto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitmen , age limit and qualifcation etc . — The method of recruitment to the said posts , age limit, qualifications and 
other matters connected thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule afore said. 

5 . Disqualifications : — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into, or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointement to the said posts : 
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- - - - - - - - - - 
Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personallaw applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for doing so , exempt any porson from operation of this rule . 


6 . Power to relax :- - -Where the Central Government is of opinion that it is necessary or cxpedierit so to do , it may, by order, for 
reasons to be recorded in writing, relax any of these provisions with respect to any class or category of persons. 


7. Silving : - Nothing in these rules shall affect reservationsand other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Schedule: ] Tribes and other special category of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Rocruitinent Rules for the posts of Reception oficer and Receptionist in the Directorate General, Ordnance factories in the 

Ministry of Defence. 


IN 


Nanic of the post 


Classification 


Scale of Pay 


No . of 
DOSIS 


Age for direct 
recruits 


Educational & other qualifications 

required for direct recruits, 


Whether 
Selection 
post or 
Non -selec 
lion post 


- - - 


1 


- 


- - - 


- - - - -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


2 


25- 30 years 


Reception Officer/ 
Receptionist 


Civilians in De - Rs. 330 - 10 -380 -EB - 
fence Services 12 -500 - EB- 15 -560 , 
Class III Non 
Ministerial 


Not 
applicable 


Essential : 
(i) Matriculation or an equiva 

lent examination from a re 

cognised University . 
(ii) Must possess impressive ap 

pearance and good know 
ledge in English , Hindi and 
Bengali and be intelligent to 
tackle visitors , 


Desirable : 


Ex - Army personnol preferable . 
- . . - . - . - - 


- 


-- -. .. 


- - - - 


. - 


- 


. - ... 


... 


- 


Whether age & Period of 
qualifications for probation , 
direct recruits will if any 
apply in the case 
of promotecs. 


Circunstances in which 

UPSC is to be consult 
ed in making recruit 
nient. 


Method of recruitment In case of recruitments by If DPC cxists 

whether by dircct rc - promotion /deputation /tran - what is its 
cruitment or by pro . Ter grades from which pro - composition 
motion or by deputa motion /dcputation /transfer 
tion / transfer & percen to be made. 
tage of the vacancies 
to be filled by various 
mcthods, 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


19 


11 


12 


- - - 


- -- - - 


- - - - - 


- - - 


- .. . - 


- 


- 


Not applicable 


2 years 


By Direct Recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


. - 


. - - . 


- 


- - - - - - - 


. 


- 


- . - 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


S. N . CHATURVEDI, Under Secy . 


it Pareti , 24 Jan , 1975 


10 foro gto 260 . - .rufa , sifatrat TT HEM 304 Rrge ATT 957 FTTARIT FT TUTTAR an , qurilant ferfith ATT JATT (ang ) 
HET faci ( 317 R 493 ) wat teh, 1973 # 518 73 # TATT HETTY FT GETTI FRUT HiTo FTO ITO 218 30 
TETTE , 1973 $ you starfaft TT , HYTHAT 47 Far Farraffea firun TART , qufa :- - 


1. ( 1 ) 


ECHT 4T OTA 


Erica fatit 


at 9771577 ( 14 ) 


O 


fat. 1779 ( 


3 


+ ) of ( HHTER ) fay , 1975 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - . . 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


SEC. 4 ] 
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2. तफरकी विकास और उत्पादन ( चाप ) संगठन ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती, नियम , 1973 से उपाबद्ध अनुसूची में -- 

( I ) क्रम संख्या 8 और उससे गम्बन्धित प्रविष्टियों के पन्नात निम्नलिखित प्रा मंग्या और प्रविष्टियां रखी जाएंगी अर्थात् :- - 
-- - - - - -- - - 


- - - - -- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 


-- - - - 


- - - - - 


- 


- 


- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


10 


12 


- - - - - - - - - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


नहीं 


. - -. - . - .. . 


- . 


.. 


- - - . . . 


. . 


- . .... .. 


- - - . . 


- . - 


. 


- 


- - - -. - - 


. 


. . -. 


. 


- 


- 


. - - - . - - . 


" क चार्ज मेकेनिक 1 रक्षा सेवा में निविलियन, 380-12-500-द० लाग नहीं होता 18- 25 वर्ष ( i) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य अर्हता 
(प्रणीतन ) वर्ग 3, अराजपत्रित , रो० - 15- 560 रु० 

( ii ) प्रशीतन /वातानुकूलन व्यवसाय 
प्रौद्योगिक अननु 

में भारतीय तकनीकी संस्थान 
मचियीय 

प्रमाणपत्र या समतुल्य । 
( iii ) वातानुकूलन / प्रशीतन उपस्कर 

के यान्त्रिक / वैधुत पक्षों में 

दो वर्ष का अनुभव । 
-- -- --- - -- -- - 

13 
- - 
2 वर्ष प्रोप्नति द्वारा , जिराके न होने पर , प्रोन्नति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
मीधी भर्ती द्वारा 

ऐसा बिजली मिस्त्री/फिटर , जिमने , 
उस श्रेणी में नियमित प्राधार पर 

3 वर्ष सेया की हो और विहित 

व्यापार -परीक्षा उत्तीर्ण हो । 
(ij ) क्रम संख्या 17 और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिग्निस क्रम संख्या और प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : 

- . .. - - - . - - - 
12 

3 4 

5 
- . - - - 
" 1 7क काष्ठकार 1 रक्षा सेया में सिविलि- 26 ()- 6- 3 26-द० लागू नहीं होना 18 से 25 वर्ष मैट्रिकुलेशन , साथ में उस कार्य- क्षेत्र 
( कार्पेन्टर ) यन , वर्ग 3, अराज - रो०- 8- 350 50 

में 2 वर्ष का अनुभव 
पत्रित , औद्योगिक 

या 
अननुसचिवीय 

काष्ठकार के व्यवसाय में भारतीय 
तकनीकी संस्थान-प्रमाणपन या 
समतुल्य 

या 
आठवीं कक्षा उत्तीर्ण, साथ में उस 
कार्य- क्षेत्र में 3 वर्ष का अनु 

भय । 
... . . .... - .. .....- .- . - - - - 

- - -- . - - - .. 
9 10 [ 

13 

14 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके न होने पर , प्रोन्नति : 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
सीधी भर्ती द्वारा 

सा श्रेणी 2 काष्ठकार, जिसने उस 
श्रेणी में नियमित आधार पर 3 
वर्ष सेवा को हो और विहित 

व्यापार -परीक्षा उत्तीर्ण हो । 
- - -- - -- - .. . . - - - - - . . -- -- - - - - - . .. . ..-. - - . -. 

..- --. . - .. - . - -. .- - 
( iii) क्रम संख्या 18 के सामने स्तम्भ 2 में , "काष्ठकार ", प्रविष्टि के स्थान पर, " काष्ठकार श्रेणी 2, प्रविष्टि रखी जाएगी । 


260- 6 - 326 - द० 


12 


14 


- -- - -- .. .-- - . - . 


- - 


-" 


- - -.. - - 


. - - - - 


- - - 


. - - . - - 


- - 


2 वर्ष 


. - .. - . - - - 


- . - -. . . .... ... . .. ... . - - 

- - - - - - .-. - - .. . 

[ फाइल संख्या 2523/ डी टी डी एन्यु पी ( एयर )/ एडमिन ] 

के० पी० भटनागर, अवर सचिव 
No Dolini, the 241h Ju y , 1975 
S . R . O . 260 . - In cxcrcise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the Directorate of Technical Developmoont and Production (Air) Organisation ( Class III and IV posts ) Recruit. 
ment Rules , 1973 , published with the notification of the Government of India in the Ministry of Defence , No. S . R . O . 218 , datod tho 30th 
July, 1973, namely :- - - 


1. (1) Thcsc rules may bo called the Directorate of Technical Development and Production ( Air ) Organisation ( Class III and IV 
posts) Rocruitment (Amendment) Rules, 1975 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


412 


THE GAZETTE OF INDIA : AUGUST 2 , 1975 / SRAVANA 11, 1897 


[PART 11 


- 


- 


- 


- 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- - - 


2. In the Schedule annexed to the Directorate of Technical Development and Production ( Air ) Organisation (Class III and IV posts ) 
Recruitmont Rules , 1973 


(i) after serial number and the entircs rclating thereto , the following serial number and entries shall be inserted , namely : 

- - - 
2 3 


- - 


" 8 - A Charge 

Mechanic (Re 
frigeration 


Not 
applicable 


18 -25 years 


Civilians in De- Rs. 380 -12-500 -EB 
fence Service , 15 - 560 
Class III Non 
Gazettod , 
Industrial, Non 
Ministerial. 


(i) Matriculation or cquivalent 

qualification 
( ii ) III Certificato or cquivalont 

in the trade of Refrigeration / 

Air Conditioning . 
( iii) Two years experience in 

Mochanical/ Electrical aspects 
of Air Conditioning/ Refri. 
geration equipment , 


- - - - 


- 


- . . 


. . - . - - 


. - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - - .. . 


- . . . 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


14 


No 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By promotion , failing Promotion : 

which by direct recrui . Electrician /Fitter with 3 years 
ment 

Service in the grade on a 
regular basis having passed 
the prescribed Trade Test, 


(ii ) after serial numbor 17 and the ontries relating thereto , the following serial number and entries shall be inserted , namely : 


- . 


. 


- - - - 


- - - - 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


- - - - - - 


- - 


18 -25 years 


17 - A Carpenter 

Grade 1 


Not 
applicablo 


Civilians in De- Rs. 260 -6 - 326 -FB - 8 - 
fence Service , 350 
Class III Non 
Gazotted , Indus 
trial, Non 
ministerial. 


Matriculation with 2 years ex 
perience in the field of work . 

Ог 
III Certificate or equivalent in 
the trade of carpenter. 

Or 
VIII class with 3 years oxperience 

in tho field of work . 


Vm 


- - 


- 


9 


1010 


11 


I 


2 


13 


14 


— ... --- - - 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


By promotion , failing Promotion : 
which by direct recruit - Carpenter Grado II with 3 
ment, 

years service in the grado 
on a regular basis, having 
passed the proscribed Trade 


Test, 


- - 


- 


(III) In column 2 against sorial number 18 , for the entry " Carpenter ” , the entry " Carpenter Grado ll" shall be substitutod . 


[File No . 2523/DTD & P (AIR )/ADMIN .] 


S . R . O . 261. - - In exercise of the powers conforred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend tho Defence Research and Dovelopment Organisation Class III Non -Gazetted ( Technical, Scientific and 
other Non -Ministorial) posts Recruitment Rulos , 1968, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Defence Research and Development Organisation Class III Non -Gazettod ( Technical. Scien 
tific and other Non -Ministerial) posts Recruitment ( Third Amendment) Rules, 1975 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto , 

2. In the Defence Research and Development Organisation Class III Non -Gazetted ( Technical, Scientific and other Non -Ministerial) 
posts Recruitment Rules, 1968, in thc Schedule 

(1) after Serial No. 22 A and entries relating thereto , the following shall be inserted , namely : 


1 


2 


3 


“ 22B Chargeman 

(Non - Technic 
cal) Grado II, 


Non - 
Selection 


35 yoars 


Civialian in De- Rs. 425 - 15 - 500 - EB 
fence Services 15 - 560- 20 -700 
Class III (Non 
Gazetted (Non 
Ministerial). 


(1) Bachelor s Degroo from a 

recognised University or equi 
valent qualification with 
three years experience in 
handling industrial staff and 

labour. 
( ii ) Must have knowledge of laws 

relating to factorios and 
labour, with proficiency in 
handling work connoctod 
with Industrial Establish 
monts . 
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- 


- 


- 


-- 


10 


11 


No 


Two years 


By direct recruitment 

2 / 3 . By promotion 1 /3 
failing which hy direct 
recruitment. 


Supervisor (Non - Tech Grade I) Departmental Promotion 

with five years service in the Committec III . 
grade rendered after appoint - (1) Chairman ; 
ment thereto on regular basis . Head of the concerned Esta 

blishment/Laboratory . 
(ii) Members : 
( a ) Two senior oficers of the con 

cerned Establishment/Labo . 
ratory , 


( b ) An officer oquivalcnt to the 

rank of departmental memb 
ers but not connected with 
the department. 


( iii ) Secretary : 

To be nominated by tho hoad 
of the concerned Establish 
inent/laboratory ." 


(ii ) after serial No. 34 and cntries relating thereto , the following shall be inserted , namely: 


-- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


1 


2 


3 


4 


- 


- 


- 


1 


" 34A Cinema Op - 

orator Grade I. 


Rs. 330 -8 -370 - 10 - 400 

EB - 10 - 480 


Non 
Selection 


30 years 


Civiljan in De- 
fence Services 
Class III (Non 
Gazetted ) Non 
Ministerial), 


(i) Matriculation or equivalent 

qualification , 
(ii) Cinema Operator s Certif 

cate or Licence issued by a 

State Government authority . 
(iii ) Two years experience in the 

trade in a licensed cincnia or 
similar capacity . 


- 


- 


- 


- 


10 


Il 


1 2 


13 


No 


Two years 


By promotion , failing Cinema Operator Grade Il with Departmental Promotion Com 

which by direct recrui five years service in the grade mittee III. 
tment. 

rendered after appointinent (1) Chairman : 
thereto on a regular basis . Head of the concerned Establish 

ment / Laboratory 


( ii ) Members ; 


(a ) Two sonior officers of the con 

cerned Establishment / Labo 
ratory , 


(b ) An officer equivalont to the 

rank of departmental mem 
bers but not connected with 
departinent. 


( iii) Secretary : 

To be nominated by the head of 
the concerned Establishment / 
Laboratory. " 


- - 


- - - - - 


[File No. 87661/Pers (RD - 21(a)/ / D (R & D )] 

K . P . BHATNAGAR , Under Secy. 
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